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AVVISO PUBBLICO PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE AI FINI DELLA COSTITUZIONE DEL 
NUCLEO DI VALUTAZIONE DELL’ACCADEMIA ALBERTINA DI BELLE ARTI DI TORINO – TRIENNIO 
2026-2029 
 

IL PRESIDENTE 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 la legge 21 dicembre 1999, n. 508 di “Riforma delle Accademie di belle arti, 
dell'Accademia nazionale di danza, dell'Accademia nazionale di arte drammatica, degli 
Istituti superiori per le industrie artistiche, dei Conservatori di musica e degli Istituti 
musicali pareggiati”; 

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e ss.mm.ii., recante “Testo unico delle disposizioni 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

 il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132, “Regolamento recante criteri per l'autonomia 
statutaria, regolamentare e organizzativa delle Istituzioni artistiche e musicali, a norma 
della L. 21 dicembre 1999, n. 508”, art.4, comma 1, lett. f) che prevede tra gli organi delle 
Istituzioni Afam, il Nucleo di Valutazione; 

 in particolare l’art. 4, comma 3 del sopraindicato D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132, ove 
prevede che “con decreto del Ministro, di concerto, con il Ministro dell’Economia e delle 
Finanze, sono stabiliti i limiti dei compensi spettanti ai componenti degli “Organi 
necessari” di cui all’art. 4, comma 1, delle predette Istituzioni Afam”; 

 in particolare l’art. 10 commi 2 e 3 del citato il D.P.R. 28 febbraio 2003, n. 132 recante la 
disciplina in ordine ai compiti attribuiti al Nucleo di Valutazione; 

 il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 avente ad oggetto “Codice in materia di 
protezione dei dati personali”, integrato con le modifiche introdotte dal decreto 
legislativo 10 agosto 2018, n. 101 recante “Disposizioni per l'adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e 
che abroga la direttiva 95/46/CE” (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

 il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 in materia di ottimizzazione della 
produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche 
amministrazioni - come modificato da ultimo dal decreto legislativo 13 dicembre 2023, n. 
222; 

 l’art. 7, comma 2 del citato decreto legislativo in forza del quale la funzione di 
misurazione e valutazione della performance è svolta dagli organismi indipendenti di 
valutazione, per le Istituzioni Afam dai Nuclei di Valutazione, cui compete la misurazione 
della performance di ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso nonché la 
proposta di valutazione annuale dei dirigenti di vertice; 

RILEVATO che ai sensi dell’art. 14-bis, comma 2, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 le 
procedure selettive pubbliche devono essere espletate dalle Amministrazioni avvalendosi 
del Portale del reclutamento “inPA”; 
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VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190 e ss.mm.ii. recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 

 la legge 30 dicembre 2021, n. 234 recante disposizioni per la formazione del Bilancio di 
previsione dello Stato per l'anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 
2022-2024; 

RILEVATO altresì che, per le finalità di cui all’art. 1, commi 303 e 304 della legge 30 Dicembre 2021, 
n. 234 sono state stanziate risorse aggiuntive per la reintroduzione, in conformità a 
quanto previsto nella relazione illustrativa alle citate disposizioni legislative, del 
compenso spettante ai Presidenti e ai 2 componenti dei Nuclei di valutazione delle 
Istituzioni dell’alta formazione artistica, musicale e coreutica statali, secondo quanto 
previsto dal decreto interministeriale 1° febbraio 2007; 

VISTA la citata legge 30 dicembre 2021, n. 234, ed in particolare l’articolo 1, comma 304, che ha 
abrogato l’art. 1 comma 645 della legge 27 dicembre 2017, n. 205; 

VISTI i “Criteri e linee guida per la scelta dei componenti dei Nuclei di valutazione da parte delle 
Istituzioni AFAM, ai sensi dell’art. 1, comma 304, della legge 234/2021” di cui alla delibera 
adottata dal Consiglio Direttivo dell’Agenzia Nazionale di Valutazione del Sistema 
Universitario e della Ricerca nella seduta del 10 febbraio 2022; 

VISTE le citate Linee Guida ove si prevede che nell’ambito delle procedure di scelta dei 
componenti gestite autonomamente dalle singole Istituzioni, le stesse sono invitate a 
scegliere i componenti a seguito di specifici avvisi pubblici che assicurino la massima 
trasparenza e partecipazione di coloro che sono in possesso dei requisiti richiesti; 

CONSIDERATE le complesse responsabilità in capo al Nucleo di Valutazione che emergono dalla 
normativa nazionale e dalle indicazioni europee in materia di assicurazione della qualità 
per le Istituzioni della formazione superiore (ESG 2025); 

RICHIAMATE le citate Linee Guida nella parte in cui evidenziano “che le modalità di composizione e 
scelta dei Nuclei di Valutazione si applicano obbligatoriamente alle Istituzioni AFAM 
statali a decorrere dall’entrata in vigore del decreto del Ministro dell’università e della 
ricerca, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze di cui all’art.1, comma 
304, della legge n. 234/2021 che stabilirà il compenso da riconoscere ai componenti dei 
Nuclei”; 

VISTO il decreto ministeriale 5 febbraio 2024, n. 295 recante disposizioni per la 
rideterminazione dei compensi degli organi delle Istituzioni per l’Alta Formazione 
artistica, musicale e coreutica; 

VISTO l’art. 18 dello Statuto dell’Accademia Albertina di Belle Arti di Torino; 
 

DECRETA 
 

l’emanazione del seguente avviso pubblico. 
 

Art. 1 – Oggetto 
1. È indetta una procedura pubblica finalizzata all’acquisizione di candidature per la costituzione del 

Nucleo di valutazione dell’Accademia Albertina di Belle Arti di Torino per il triennio 2026-2029. 
2. Il Nucleo è composto da: 
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a. due componenti esterni, anche stranieri, di comprovata qualificazione nel campo della 
valutazione; 

b. un componente interno. 
3. I componenti devono possedere competenze differenziate e adeguate alle funzioni di valutazione 

dell’attività didattica, artistica, scientifica e amministrativa dell’Accademia. 
4. Possono presentare candidatura anche i componenti uscenti che abbiano svolto un solo mandato, 

ai fini dell’eventuale conferma per un secondo e ultimo mandato consecutivo. 
 

Art. 2 – Requisiti 
1. Tutti i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti generali e di integrità: 

GENERALI 
a. cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
b. godere dei diritti civili e politici; 
c. età non superiore a quella per il collocamento a riposo; 
d. essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari; 
e. non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento, ovvero essere stato dichiarato decaduto da un impiego 
statale per produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ai sensi dell’art. 
127, comma 1, lett. d), del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati 
civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, o licenziato per giusta causa o 
giustificato motivo soggettivo dall’impiego presso una Pubblica amministrazione; 

DI INTEGRITÀ (mutuati dal decreto ministeriale 6 agosto 2020 pubblicato in Gazzetta Ufficiale - 
Serie Generale del 7 ottobre 2020, n. 248) 
f. non aver riportato condanne incompatibili con l’incarico; 
g. non trovarsi in situazioni di inconferibilità, incompatibilità o conflitto di interessi, anche 

potenziale, rispetto all’Accademia; 
 

2. Il candidato alla posizione di componente interno deve inoltre: 
a. essere docente di ruolo dell’Accademia da almeno due anni e possedere comprovata 

esperienza nella didattica e nella ricerca; 
b. conoscere gli standard e le linee guida europee per l’assicurazione della qualità; 
c. non essere componente di altri organi dell’Accademia, fatta eccezione per il Collegio dei 

professori; 
d. non far parte del Nucleo di valutazione di altra Istituzione AFAM avente sede nella Regione 

Piemonte. 
3. Costituisce titolo preferenziale l’esperienza maturata in attività didattiche, di ricerca o di 

progettazione di carattere internazionale. 
4. I candidati alle posizioni di componente esterno devono possedere almeno due dei seguenti 

requisiti: 
a. aver fatto parte, per almeno tre anni, di Nuclei di valutazione, Organismi indipendenti di 

valutazione o Presìdi della qualità; 
b. aver maturato significative esperienze nell'ambito della valutazione della qualità della 

formazione superiore, anche presso ANVUR, Università, Istituzioni AFAM, Organismi 
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indipendenti di valutazione, Presìdi della qualità o organismi nazionali e internazionali operanti 
nel settore della valutazione; 

c. essere docenti di Istituzioni AFAM o Università con un profilo artistico o scientifico coerente 
con gli ambiti disciplinari dell’Accademia; 

d. aver maturato, per almeno due anni, esperienza in materia di valutazione, assicurazione della 
qualità, pianificazione, controllo di gestione o performance presso amministrazioni pubbliche, 
enti o agenzie riconosciute; 

e. ricoprire o aver ricoperto, negli ultimi cinque anni, ruoli dirigenziali o di elevata responsabilità 
presso istituzioni o organizzazioni operanti nei settori artistici e culturali. 

5. I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso e mantenuti per tutta la durata 
dell’incarico. 

 
Art. 3 – Incompatibilità 

1. Non possono essere nominati coloro che si trovino in una situazione, anche potenziale, idonea a 
compromettere l’indipendenza e l’imparzialità nell’esercizio dell’incarico. 

2. I componenti esterni non possono avere rapporti di lavoro subordinato con l’Accademia né 
ricoprire cariche negli organi della stessa. 

3. Ciascun componente può partecipare a un massimo di tre Nuclei di valutazione delle Istituzioni 
AFAM. 

4. Il dipendente di altra amministrazione pubblica, qualora nominato, dovrà acquisire la prescritta 
autorizzazione ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. 

 
Art. 4 – Presentazione delle candidature 

1. La candidatura deve essere trasmessa entro le ore 23:59 del giorno 31 agosto 2026, 
esclusivamente tramite posta elettronica certificata, all’indirizzo accademia.torino@pec.it 
indicando nell’oggetto: “Candidatura Nucleo di valutazione – triennio 2026-2029 – componente 
interno/esterno”. 

2. Alla domanda devono essere allegati: 
a. curriculum vitae datato e sottoscritto, contenente esclusivamente informazioni pertinenti 

all’incarico; 
b. dichiarazione sostitutiva relativa al possesso dei requisiti e all’assenza di cause di 

inconferibilità, incompatibilità e conflitto di interessi; 
c. copia di un documento di identità.  

3. La domanda e gli allegati devono essere trasmessi in formato PDF. 
4. Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre il termine, trasmesse con 

modalità differenti o prive della documentazione essenziale. 
 

Art. 5 – Valutazione e nomina 
1. Il Consiglio di amministrazione, sentito il Consiglio accademico, procede alla valutazione 

comparativa delle candidature sulla base: 
a. della qualificazione e dell’esperienza professionale; 
b. delle competenze maturate in materia di valutazione e assicurazione della qualità; 
c. della conoscenza del sistema AFAM e dei settori artistici e culturali; 
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d. della complementarità dei profili, al fine di assicurare al Nucleo competenze differenziate; 
e. dell’equilibrio tra i generi. 

2. La procedura non dà luogo alla formazione di una graduatoria e la presentazione della candidatura 
non costituisce diritto alla nomina. 

3. Il Nucleo è costituito con deliberazione del Consiglio di amministrazione, sentito il Consiglio 
accademico. 

4. Il Presidente del Nucleo è individuato dal Consiglio di amministrazione tra i tre componenti 
nominati. 

 
Art. 6 – Durata e compenso 

1. L’incarico ha durata triennale e può essere confermato consecutivamente una sola volta. 
2. Ai componenti sono riconosciuti i compensi previsti dal decreto interministeriale 5 febbraio 2024, 

n. 295, a valere sulle risorse proprie dell’Accademia. 
3. L’incarico cessa anticipatamente in caso di dimissioni, perdita dei requisiti o sopravvenienza di 

cause di incompatibilità o conflitto di interessi. 
 

Art. 7 – Pubblicazione e comunicazioni 
1. Il presente avviso e i relativi allegati sono pubblicati: 

a. sul Portale del reclutamento inPA; 
b. all’Albo online dell’Accademia; 
c. sul sito istituzionale dell’Accademia, nella sezione “Amministrazione trasparente”. 

2. La pubblicazione su inPA contiene il collegamento alla pagina del sito istituzionale dedicata alla 
procedura. Le candidature devono essere presentate esclusivamente tramite PEC secondo le 
modalità indicate nell’art. 4. 

3. Le comunicazioni individuali saranno trasmesse all’indirizzo indicato dai candidati nella domanda. 
 

Art. 8 – Trattamento dei dati e disposizioni finali 
1. I dati personali saranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, nel 

rispetto del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 
2. Il responsabile del procedimento è il Prof. Salvatore Bitonti – Direttore dell’Accademia Albertina di 

Belle Arti di Torino, Via Accademia Albertina 6, 10123 Torino. 
3. L’Accademia si riserva, per motivate ragioni di pubblico interesse, la facoltà di prorogare, 

sospendere, modificare o revocare il presente avviso senza che i candidati possano vantare diritti o 
pretese. 

4. Per quanto non previsto si rinvia alla normativa vigente, allo Statuto e ai regolamenti 
dell’Accademia. 

 
 

IL PRESIDENTE 
Prof. Giovanni Quaglia* 

 
 

* (Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.) 

http://www.albertina-academy.it/
mailto:accademia.torino@pec.it

		2026-07-30T12:43:10+0000
	Accademia Albertina di Belle Arti di Torino




